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[Les+

Des solutions économiques, simples, flexibles et
rapides,

la proximite et la réactivite,

la qualité de laccompagnement des collaborateurs
interimaires,

une oftre de formation étendue et souple,

une oftre claire et précise, sans surprise.



b pour répondre efficacement a toute
g lr demande de personnel,
les entreprises et les collaborateurs

ACCO mp agner I intérimaires en mission.

Reussir

satisfaction de lentrepriseet d’insertion

ensemble en atteignant le double objectif de
du collaborateur intérimaire

La recherche, la sélection des candidats et la validation de
e S leurs compétences,

la gestion administrative et salariale des collaborateurs
intérimaires : le contrat de travail, la visite médicale, les
déclarations sociales et fiscales, la gestion des fins de
contrats ...

un interlocuteur dédié,

l'information sur les evolutions de la législation diffusée en
temps réel,

un plan daccompagnement complet en matiére de sécurité
des intérimaires en mission.



AGIR

Nous sommes disponibles tous les jours 24h/24, 7j/7, en cas d'urgence et nous mettons a votre disposition
un interlocuteur dédié.

Nous étudions votre demande pour y apporter une réponse parfaitement adaptée a vos besoins.

Un simple appel suffit pour définir ensemble votre besoin, sélectionner le profil le plus adapté au poste a
pourvoir et nous accomplissons toutes les démarches administratives.

Nous vous proposons des solutions économiques,simples et flexibles.

Nous sommes, pour chaque collaborateur intérimaire en insertion, un véritable accompagneur vers
[emploi afin de lui permettre de reconquérir confiance, statut professionnel et dignité sociale.

Notre chargé de mission insertion et nos conseillers en insertion sont en relation avec nos partenaires
depuis la simple recherche d’'un profil jusquau traitement des problématiques plus lourdes.

Nous avons créé ces rendez-vous avec nos partenaires et nos clients pour échanger réguliérement sur
les problématiques et lactualité de I'insertion sur notre territoire.



ACCOMPAGNER

Nous vous accompagnons intégralement dans votre démarche de recrutement : définition de vos besoins,
étude des caractéristiques du poste, sélection et présentation des candidats, élaboration des modalités
daccueil dans votre entreprise, suivi et bilan des missions.

Nous mettons immédiatement a la disposition de nos entreprises clientes des collaborateurs intérimaires
en insertion répondant parfaitement a leur demande, conscients que le besoin de lentreprise est avant
tout de pourvoir efficacement un poste a court terme en optimisant ses ressources humaines.

Le chargé de mission insertion et les conseiller en insertion reperent et analysent les freins a lemploi mais
aussi les compétences des collaborateurs intérimaires et mettent en oeuvre un accompagnement socio-
professionnel leur permettant d'atteindre leurs objectifs professionnels.

La sécurité de nos collaborateurs intérimaires au travail est essentielle : tests, visites médicales, sensibili-
sation, ateliers avec les collaborateurs intérimaires, visite de poste, enquétes ... sont déployés au quotidien
aupres des clients partenaires.



REUSSIR

Nous sommes présents avant, pendant et aprés la mission pour accompagner entreprises et collaborateurs
intérimaires.

La satisfaction client et la réussite de l'insertion sont au coeur de notre action et font lobjet dévaluations
constantes.

Nous avons mis en oeuvre toute une série doutils de suivi avec nos partenaires : fiches navettes pour un re-
tour individuel d'informations en temps réel, tableau des orientations partenaires transmis trimestrielle-
ment et bilan annuel; la signature de conventions formalisant nos échanges.

Gréce a lefficacité de nos équipes et a la confiance de nos entreprises clientes, nous affichons un excellent
taux de réinsertion de 3 personnes sur 4 en sortie dynamique.



Caractérisé
“notre sens de I
la gestion des
nous le coll
intérimaire est

Caractérisées pz
sens, notre co
notre gout pour

Caractérisée par
déquipe et n
de l'intérét ¢
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CONTACTEZ NOUS

v

26 Avenue Mers Sultan Apt 3
Etage 1 Casablanca.

rh@goldenmc.ma




